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ACCION FORMATIVA Sesiones de analisis competencia G:3
Identidad colectiva
Fechas de Ejecucion |10, 16,23 y 24 de Noviembre de 2010
Lugar de Imparticion | Todas las sedes
Destinatarios Todo el PAS
Duracion en Horas 3 horas por edicion
Total Participantes 118
N° de Ediciones 8 (dos por Sedes)
Objetivos * Alcanzar el nivel de competencia requerida en cada
puesto de trabajo sobre identidad colectiva.
* Mejorar el conocimiento sobre contenido,
metodologia de evaluacion y resultados del plan
estratégico 2007/2009.
* Capacitar al personal para su participacion en la
ejecucion del nuevo plan estratégico.
* Fortalecer la participacion y discusion del personal en
la elaboracion del nuevo plan estratégico.
Contenidos * Introduccion al curso: descripcion de la competencia
identidad colectiva, objetivo general del curso,
objetivos especificos segun nivel alcanzado.
* Planificacion y direccion estratégica: nociones basicas
El plan estratégico de la UNIA
* Seguimiento y resultados del plan estratégico
2007/2009
* Ejercicio practico
* Presentacion del borrador del nuevo plan estratégico
Director Isabel Lara Montes
Entidad/Formadores |Isabel Lara Montes
M?® Teresa Fernandez Vega
Presentara el nuevo Plan Estratégico Julio Terrados

Seccion de Planificacion y Formacion de RR.HH.




