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PRESENTACION Y OBJETIVOS

Después de décadas en donde se observa el alto coste
que supone, tanto en recursos materiales como
personales, la gestion de los conflictos via judicial, se
plantea la necesidad de crear alguna herramienta que
pudiera dar cobertura, con mayor celeridad, a muchos
de los conflictos que derivaban en procesos judiciales.
Ante este panorama, surge la imperiosa necesidad de
hacer uso de la mediacién como alternativa de
resolucion de conflictos. Por consiguiente, se le da
mayor participacién a la sociedad en la toma de
decisiones y en la resolucién alternativa de los
conflictos existentes.

Con el propésito de alcanzar su objetivo, el mediador
tiene la misién de facilitar los canales de comunicacidn
para facilitar la construccion de un espacio que
permita una adecuada gestion de los conflictos
existentes entre las partes. De esta forma, el rol del
mediador es de gran importancia, requiriendo el
conocimiento 'y desarrollo de competencias
necesarias para llevar a cabo un trabajo adecuado. Por
tanto, es obligatorio que el profesional de Ia
mediacién cuente con una formacidon académica que
permita un adecuado desempeiio profesional.

Este plan de estudios tiene como finalidad
fundamental que el alumnado adquiera las
competencias necesarias para ejercer la profesion de
mediador. Por ello, de forma prioritaria se impone el
conocimiento de la Mediaciéon como forma de gestion
de conflictos. En funcidn del ambito de aplicacion,
requerira, ademas del conocimiento de la mediacién
como metodologia, el conocimiento de la materia
especifica planteada: familia y menores, comunitaria,
policial, escolar, sanitaria y laboral. Son espacios
competenciales donde la Mediacion tiene mucho que
decir ante la situacion desoladora de la gestion judicial
de estos conflictos. Por ello, la segunda prioridad seria
la formacién y conocimiento del alumnado del marco
legal correspondiente a la familia y a los menores al
objeto de conocer los limites para la negociacion que
toda Mediacidén lleva implicita.

Es un hecho que, en la actualidad, son muchas las
comunidades autdénomas que tienen reguladas el
ejercicio de esta profesion, y se puede observar cémo,
se exige una formacidn especifica, que se podra
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obtener mediante la realizacion de este plan
formativo. Dando acceso a la acreditacion como
profesional de la mediacién en los registros del
Ministerio de Justicia, en el registro de mediadores de
la Junta de Andalucia y resto de comunidades
autonomas, asi como en el registro de diversos
colegios profesionales y entidades sociales.

COMPETENCIAS

Competencias basicas o generales

e (Capacidad de negociacién y conciliacién.

e Conciencia de la dimension ética de los
profesionales de la mediacion vy su
responsabilidad en los procesos
extrajudiciales.

e Capacidad de compromiso con los derechos
humanos y con el estado social y democratico
de derecho y, como manifestacién de ellos,
con la igualdad entre hombres y mujeres, la
cultura de la paz y los valores democraticos.

e (Capacidad para exponer el conocimiento con
un dominio adecuado de las habilidades
orales y escritas propias de la profesién del
mediador.

e (Capacidad de redactar escritos que reflejen la
capacidad mediadora.

e C(Capacidad de utilizar las fuentes de
conocimiento del derecho y la psicologia
relevantes para el desempeiio y |la
actualizacién profesional.

e Conocer las funciones, caracteristicas y
limitaciones de distintos modelos tedricos de
la Psicologia en relacién a los procesos de
mediacion.

e Conocer los principios psicosociales del
funcionamiento de los grupos y de las
organizaciones.

e Saber describir y medir los procesos de
interaccion, la dindmica de los grupos y la
estructura grupal e intergrupal.

e Ser capaz de identificar problemas y
necesidades grupales e intergrupales.
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e Saber analizar el contexto donde se
desarrollan las conductas individuales, los
procesos grupales y organizacionales.

e Saber proporcionar retroalimentacion a los
destinatarios de forma adecuada y precisa.

e Sercapazde llevaracabo un proceso reflexivo
de toma de decisiones, y de resolucidon de
problemas.

Competencias especificas

identificacion e
conflicto en los

e (Capacidad de
individualizacién del
diferentes dmbitos.

e Conocimiento de la legislacién vigente en
mediacién.

e Conocimiento de la dindmica del conflicto:
emocidn, conflicto y comunicacién.

e Conocimiento de las técnicas y factores
basicos de negociacion.

e Capacidad de poner en practica las distintas
técnicas, habilidades y modelos de mediacion.

e Capacidad de valorar la idoneidad de la
mediacién en los diferentes dmbitos frente a
otros mecanismos de solucién.

e Conocimiento de la legislacién vigente en
materia de derecho en los diferentes campos
de especializacion.

e Conocimiento de las posibilidades de aplicar la
mediacién en los distintos dmbitos.

DESTINATARIOS

N2 de plazas ofertadas: maximo 40, minimo 10.

Para acceder al titulo propio, el estudiante habra de
estar en posesion de un titulo universitario de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional. El acceso
para titulados conforme a sistemas educativos ajenos
a EEES se podra llevar a cabo sin necesidad de
homologar sus titulos, tan solo se produce un
reconocimiento a los Unicos efectos que el de cursar
las ensefianzas propias - previa comprobacion por la
universidad de que aquellos acreditan un nivel de
formacién equivalente a los correspondientes titulos
universitarios oficiales espanoles y que facultan en el
pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de postgrado. El acceso por esta via no implicara en
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ningun caso, la homologaciéon del titulo previo en
posesion del interesado ni su reconocimiento a otros
efectos que el de cursar las ensefianzas para las que
solicita la admisién.

Dada la transversalidad de la especializaciéon en
mediacidn, el requisito basico serd ser Diplomado,
Graduado vy Licenciado en todas las dreas
conocimiento. No obstante, a la hora de la seleccién,
se tendra en cuenta las titulaciones mas afines en
funcion del itinerario de especializacidn seleccionado.
En cuanto a la admisidn de los estudiantes, se tendran
en cuenta los criterios siguientes de ponderacién y se
ordenaran los estudiantes segun la puntuacion
obtenida en los siguientes criterios:

¢ Nota del Expediente académico (50%).

e Afios de experiencia profesional afin o
complementario al Plan de estudios. Por cada
afio trabajado se computard con una
puntuacion de 1 punto, teniendo en cuenta
que el maximo de afios computados sera de
15. Por tanto, el porcentaje, se realizara segun
el prorrateo de los afios acreditados (50%).

e Para el acceso a los itinerarios, se tendra en
cuenta la afinidad segun el 4drea de
conocimiento, teniendo prioridad las
titulaciones mas afines por la Rama de
conocimiento vinculadas a la especializacion.

ADMISION / PREINSCRIPCION

La admision se realizard por orden cronoldgico de
recepcion de solicitudes, previa verificacién del
requisito de estar en posesion de un titulo
universitario oficial.

MATRICULA
Plazo: Hasta el 20 de septiembre de 2021.

Las personas interesadas en matricularse deberan
formalizar su inscripcion a través de uno de los
siguientes procedimientos:

1. Presentacion en el Registro de la Sede Santa
Maria de la Rabida el impreso normalizado de
matricula facilitado por la Universidad
Internacional de Andalucia,
(www.unia.es/impresos), debidamente
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cumplimentado y acompafiado de la siguiente
documentacion:

a) Fotocopia del D.N.I./ N.I.E./Pasaporte.

b) Justificante de haber abonado el importe
de los precios publicos por servicios
académicos y administrativos siguientes:
matricula, apertura de expediente vy
tarjeta de identidad.

c) Fotografia tamafio carnet.

d) Fotocopia compulsada que acredite la
titulacion exigida.

También puede presentar el impreso de
matricula y la documentacion en la
plataforma de registro electrdnico de la UNIA:
https://rec.redsara.es/registro/action/are/ac
ceso.do

2. A través de la pdgina del portal de servicios
Universitas-XXI de la Universidad,
https://portal.unia.es, previa identificacion de
usuario/a y tras introducir su clave personal.
Si no dispone de ella, puede solicitarla con
antelacién en la misma direccién web.

La documentacion la debera enviar al e-mail
alumnos.larabida@unia.es

Precios publicos por servicios académicos vy
administrativos

- Matricula: 840 € (28 €/crédito)
- Apertura de expediente: 40 €.
- Expedicion tarjeta de identidad: 4’50 €.

Una vez superados los 30 ECTS, los alumnos podran
solicitar:

- Certificado académico

- Expedicion de Titulo

Forma de pago

Los interesados podran optar por abonar el importe
de los precios publicos de matricula y tasas en un pago
Unico o fraccionarlo.
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Consultar condiciones de financiacion

en alumnos.larabida@unia.es

Datos bancarios para efectuar el pago

- Transferencia bancaria o ingreso en la cuenta La
Caixa,

I.B.A.N.: ES7821009166752200074348
SWIFT: CAIXESBBXXX
- Sistema on line en la direccion www.unia.es

Los gastos que generen las operaciones bancarias
seran por cuenta del alumno.
La Universidad Internacional de Andalucia no
considerard formalizada la matricula hasta el acuse de
recibo de la fotocopia del resguardo de transferencia.

Anulacidon de matricula

La anulacién de matricula y la devolucion de los
derechos se regirdn segun lo establecido en el articulo
19 del Reglamento de Régimen Académico de la
Universidad.

La solicitud se presentara en el Registro de la Sede en
donde se vaya a celebrar la actividad académica,
utilizando al efecto el impreso normalizado, o en la
plataforma de registro electréonico de la UNIA:
https://rec.redsara.es/reqistro/action/are/acceso.do

BECAS

Plazo: hasta el 3 de septiembre de 2021.

Toda la informacién sobre becas y ayudas en
Resolucién 78/2021 de 20 de mayo de 2021, por la que
se convocan ayudas para cursos Mdasteres Propios y
Diplomas de Especializacion ofertados por la
Universidad Internacional de Andalucia para el curso
académico 2021-2022.

PROGRAMA ACADEMICO

Modulo 1. Mddulo tedrico (15 ECTS). Obligatorio.
Modalidad: Virtual.

Fechas:
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Contenidos:
- Materia. Analisis psicosocial del conflicto (3
ECTS).
- Materia. El proceso negociador como
alternativa de gestién del conflicto (3 ECTS).
- Materia. Técnicas de comunicacién en
gestion de conflictos (3 ECTS).
- Materia. Aspectos emocionales de la gestion
de conflictos (3 ECTS).
- Materia. El proceso de mediacion (3 ECTS).

Modulo 2. Itinerarios especializados (30 ECTS).
Optativo, a elegir uno de los itinerarios.
Modalidad: Virtual.
Fechas:
Contenidos:
- ltinerario 1. Mediacidon familiar y civil (5
ECTS)
- ltinerario 2. Mediacidon comunitaria (5 ECTS)
- ltinerario 3. Mediacidn escolar (5 ECTS)
- ltinerario 4. Mediacidn laboral (5 ECTS)
- ltinerario 5. Mediacion policial (5 ECTS)
- ltinerario 6. Mediacidn sanitaria (5 ECTS)

Moédulo 3. Médulo practico (10 ECTS). Obligatorio.
Modalidad: Virtual.
Fechas:
Contenidos:
- Materia. Casos practicos (10 ECTS).

Imparticion de docencia virtual: Se llevard a cabo a
través del Campus Virtual de la Universidad, basado
en la plataforma de ensefianza-aprendizaje Moodle,
accesible desde la direccion https://eva.unia.es

PROFESORADO

D. Diego Ayuso Murillo. Consejo de Enfermeria de

Espana.

D2. Angeles Caballero Dominguez. Universidad de

Huelva.

D2. Rosario Cabeza Molina. Universidad de Huelva.

D. José A, Climent Rodriguez. Universidad de Huelva.

D. Juan José Fernandez Flores. Profesional
independiente.

D. Diego G6mez Baya. Universidad de Huelva.

D2, Maria José Lépez Lépez. Universidad de Huelva.
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D. Javier Mancho Iglesias. Hospital Son LLatzer.

D2. Concepcidon Martinez Garcia. Universidad de
Huelva.

D. Francisco Miguel Moreno Garcia. Consejeria
Andaluza de Relaciones Laborales. Consejeria de
Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo.

D. Emilio Moreno San Pedro. Universidad de Huelva.
D. Alfredo Montilla Coronado. Profesional
independiente.

D2. Yolanda Navarro Abal. Universidad de Huelva.
D2. Agueda Navarro Abal. Consejeria de Justica Junta
de Andalucia.

D. Luis Navarro Lopez. Ayuntamiento de Sevilla.

2, Elena Ortega Campos. Universidad de Almeria.

2, Luisa Pérez Guerrero. Universidad de Huelva.

2, Sara Rodriguez Sanchez. Universidad de Huelva.
a

a
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. Gabriela Elba Topa Cantisano. UNED.

. Yolanda Troyano Rodriguez. Universidad de
Sevilla.

D2. Maria José Pulido Dominguez. Profesional
independiente.

=)

ATENCION AL ALUMNADO
Desde la Seccion de Alumnos se atenderan las dudas y

consultas a todo el alumnado en nuestro horario
habitual, de lunes a viernes de 9h a 14h. Igualmente
podra contactar con nosotros a través del correo
electrénico alumnos.larabida@unia.es
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INFORMACION E INSCRIPCION
Universidad Internacional de Andalucia
Sede Santa Maria de La Rabida

Paraje de la Rabida, s/n.

21819. Palos de la Frontera. Huelva
larabida@unia.es

T.959 350 452 / F. 959 350 158
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