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Breve descripcion
. Conocer los ambitos principales de estudio sobre género en el desarrollo
. Campos principales de trabajo en géneroy desarrollo
. Panorama mundial de las desigualdades actuales de género

. Localizacién de los organismos internacionales que trabajan en género y desarrollo y las fuentes donde puede encontrarse la
informacion

Objetivosy Competencias especificas

Competencias Especificas
1. Conocer la evolucién y situacidn actual de las desigualdades de género.
2. Conocer la evolucion y situacion actual de las desigualdades de género.
3. Conocer los principales indicadores de desigualdades de género.
4. Conocer los principales organismos que trabajan en género y desarrollo.
Objetivos

Ju

Conocer el estado actual de las desigualdades de género en el mundo y por regiones.
Conocer los principales organismos internacionales que trabajan en género y desarrollo.
. Conocer los principales indicadores de desigualdades de género.

AN

Contenidos

Conocer los dmbitos principales de estudio y trabajo sobre género en el desarrollo y el panorama mundial de las desigualdades actuales de
género.

Metodologia de lasclases

Exposicion por parte del profesorado de los aspectos mas relevantes de la asignatura y reflexion conjunta posterior, en la que aplicar los
contenidos fundamentales a casos concretos de aplicacién y desarrollo.

Bibliografia obligatoria

Presentaciones elaboradas por profesorado y disponibles en plataforma WebCT.
Informes mundiales de desarrollo y género de organismos internacionales: UN Women, UNDP, UNECE, Social Progress, OIT

Bibliografiarecomendada
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Beneria, Lourdes (2005) Género, desarrollo y globalizacion. Ed. Hacer, Barcelona.

Beneria, Lourdes; Deere, Carmen Diana & Naila Kabeer (2012) Gender and International Migration: Globalization, Development, and
Governance, Feminist Economics, 18:2, 1-33, DOI: 10.1080/13545701.2012.688998

Berik, Gunseli; van der Meulen Rodgers, Yana & Stephanie Seguino (2009) Feminist Economics of Inequality, Development, and Growth,
Feminist Economics, 15:3, 1-33, DOI: 10.1080/13545700903093524

Deepta, Chopra & Caroline Sweetman (2014) Introduction to gender, development and care, Gender & Development, 22:3, 409-421, DOI:
10.1080/13552074.2014.975486

Drechsler, D.; Jutting, J. & |. Katseli (2007): Measuring Gender Equality. Introducing the OCDE Gender, Institutions and Development Data
Base (GID-DB). OCDE.

Elson, Diane (1998): Gender and economic development. The work of Diane Elson http://www.oecd.org/dataocecd/31/11/2755277.pdf

Gender & Development, Volume 22, Issue 3 Special Issue: Care, 2014

Seguino, S. (2006): Gender inequality in a globalizing world. WPS 06-14 www.genderandmacro.org

Verschuur, Christine; Guérin, Isabelle & Héléne Guétat-Bernard (eds) (2014) Under Development: Gender. New York: The Palgrave MacMillan.

Vizard, Polly; Fukuda-Parr, Sakiko & Diane Elson (2011) Introduction: The Capability Approach and Human Rights, Journal of Human
Development and Capabilities, 12:1, 1-22, DOI: 10.1080/19452829.2010.541728

Sistema deevaluacion

(1) Asistenciay participacion activa en seminarios, clasesy debates
(2) Entrega de un paper semanal en el que se debera realizar un resumen critico de lo acontecido en la semana (de 10 a 15 items) y una
aportacion de al menos 4 fuentes bibliograficas o enlaces de internet adicionales.

Observaciones
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2.6.Filosofia, metodologia y practica del periodismo civico.

3. NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DESARROLLO LOCAL

3.1. La construccion comunitaria del ciberespacio.

3.2.Lalégica del don en las redes telematicas.

3.3.Telecentros y desarrollo enddgeno. Modelos l6gicos e impacto.

3.4. Planificacién y gestion de la tecnologia y desarrollo territorial.

3.5. Metodologia de la organizacién e intervencion sociocultural. Andlisis de resultados y sistemas de
evaluacion.

Metodologia de las clases

Exposicion por parte de los profesores de los aspectos mas relevantes de la asignatura y reflexion
conjunta posterior, en la que aplicar los contenidos fundamentales a casos concretos de aplicacion y
desarrollo.

Bibliografia obligatoria

SIERRA, Francisco (2002): Comunicacion, educacion y desarrollo. Apuntes para una historia de la
comunicacion educativa, Sevilla: Comunicacion Social Ediciones y Publicaciones.

SIERRA, Francisco (2006): Comunic@rte. Guia para una comunicacion solidaria, Sevilla; Junta de
Andalucia.

SIERRA, Francisco (2006): Politicas de comunicacion y educacion, Barcelona: Gedisa.

Material de trabajoaportado por los profesores.

Bibliografiarecomendada

GUMUCIO, A.y TUFTE, Thomas (Eds.) (2009). Antologia de Comunicacion para el Cambio  Social, La
Paz: CFSC.

QUIROS, Fernando y SIERRA, Francisco (Coords.) (2001) : Comunicacion, globalizacion y democracia.
Critica de la economia politica de la comunicacion y la cultura, Sevilla : Comunicacion Social Ediciones y
Publicaciones.

Sistema de evaluacion

Asistencia y participacion activa en seminarios, clases y debates

Entrega de un paper semanal en el que se debera realizar un resumen critico de lo acontecido en la
semana (de 10 a 15 items) y una aportacion de al menos 4 fuentes bibliogréficas o enlaces de internet
adicionales.

Observaciones
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