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Informe del grado de satisfaccidn de los estudmstibre la labor docente del profesorado
Programas Oficiales de Posgrado 2014-2015

Sobre el procedimiento.

En este informe se analiza el grado de satisfact®tos estudiantes sobre la labor
docente del profesorado de los programas oficiddeposgrado del curso académico
2014-2015. Para ello se ha utilizado el Sistemirriestas de la UNIA, compuesto
por las aplicaciones LimeSurvey y SurveyWH, estianal de desarrollo propio.

El analisis se basa en los resultados deElactiesta de opinién de los estudiantes
sobre la labor docente del profesorddaenominada habitualmente “Encuesta
Docentia” y que se incluye en el Procedimiento B@p Sistema de Garantia de
Calidad de los Estudios de Posgrado, como uno defdomatos para obtener
informacion para la mejora y el perfeccionamiergdas actuaciones realizadas por el
profesorado.

La encuesta se pasa a todo el alumnado matricuaddPosgrados Oficiales
coordinados por la UNIA, independientemente de daematricula se haya
formalizado en otra Universidad. A cada alumno eesdlicita cumplimentar una
encuesta por cada docente que le haya impartidescn cada uno de los modulos en
los que se encuentre matriculado, siempre queasntke haya completado al menos
1 crédito ECTS en dicho modulo.

La encuesta estd compuesta de 23 preguntas, disidid tres grandes bloques:
Planificacion de la ensefianza, Desarrollo y RadaltEn estos tres grandes bloques
se analiza desde el disefio e informacion de laassgibcentes, cumplimiento de la
planificacion, metodologia docente, utilizaciénlde recursos didacticos, el clima de
trabajo, sistemas de evaluacion, hasta la satiéfacte su labor docente. Ademas,
para la realizacion de este informe se ha afadidé@eam adicional de valoracion
global de cada docente, calculado mediante laargalilos 23 items de la encuesta.
Muy importante es el apartado reservado para oasenes donde, por supuesto el
interesado, y también el director del programa poedevisar los comentarios
realizados por los alumnos sobre cada uno de losntles del programa, y que aporta
informacion muy interesante para su analisis ygeiece el resultado de la encuesta.

En este informe se analizan todos los masteresalefic del curso 2014-2015
coordinados por nuestra universidad. El andlisisase partiendo del informe global
de todos los programas para destacar los itemadieuno de los programas que se
separen de ese analisis global. En el anexo | epaaleinforme global de todos los
programas y el individual de cada curso.

Los programas objeto de estudio son los siguientes:

» Actividad Fisica y Salud

» Agricultura, Ganaderia y Silvicultura Ecologicas

» Agroecologia: un enfoque para la sustentabilidaal ru
* Conocimiento Actual de las Enfermedades Raras

* Derecho Ambiental

* Patrimonio Musical

* Relaciones Internacionales
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» Tecnologia de los Sistemas de Energia Solar Fatval
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2.-

Sobre los niveles de participacion

Se han remitido un total de 245 encuestas a 4.8i&bpas destinatarias no Unicas, de
las cuales han contestado 1.598, lo que suponeartiaipacion global para este afio
académico del 32,75%Recordamos que a cada alumno se le pasa una eacp@st
cada profesor del programa que haya impartido ahosun crédito (1 ECTS) de

docenca. En este curso académico la participacion hadoeespecto al afio pasado,
que fue del 29,32%. Los porcentajes de respuestauswen desde el 81,29% de
Agroecologia hasta el 15,02% del curso de Patrimbhisical.

A continuacién presentamos una tabla con el numerdocentes encuestados de cada
programa, el nimero de encuestas enviadas y & aije de respuesta obtenido.

N° Encuestas

Programa N° Profesores . % Respuesta
enviadas

Actividad Fisica y Salud 14 893 17,25%

Agrlc:,ul_tura, Ganaderia y Silvicultura 34 312 33.97%

Ecoldgicas

Agroecolo_g_la: un enfoque para la 43 887 81.29%

sustentabilidad rural

Conocimiento Actual de las Enfermedades 16 176 15.91%

Raras

Derecho Ambiental 34 398 42,21%

Patrimonio Musical 54 999 15,02%

Relaciones Internacionales 22 789 15,21%
. . &

Tecnolog!a de los Sistemas de Energia $olar o8 495 35.53%

Fotovoltaica

TOTALES 245 4.879 32,75%

A continuacion mostramos una tabla comparativaivies de participacion, tanto del

global como programa a programa, desde 2011/2012.

La participacion en términos globales se ha reagmemo obstante, si analizamos los
datos veremos que esto se explica fundamentalnpemtel dato inusualmente alto
obtenido por el programa de Agroecologia. Los mo@s de Actividad Fisica y
Enfermedades Raras empeoran ostensiblemente stipaaitn, de hecho, obviando
el dato del programa de Agroecologia, la mediastie @&io seria de un inédito 25%.
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Programas

Participac

2014-2015

Participac
2013-2014

Participac
2012-2013

Participac
2011-2012

(=]

0

Actividad Fisica y Salud 17,25% 38,22% 31,65% 35,249
Agrlc'uIFura, Ganaderia y Silvicultu 33.97% 27.14% 37.50%
Ecologicas

Agroecolqg_la: un enfoque para la 81.29% 20.31% 35.74% 34.52%
sustentabilidad rural

Conocimiento Actual de las 15.91% 31.68% 40,00% 20.85%
Enfermedades Raras

Derecho Ambiental 42.21% 48,63% 53,31% 53,289
Patrimonio Musical 15,02% 21,35% 33,75% 34,319%
Relaciones Internacionales 15,21% 15,159 14,249 29,21
Tecno!ogla de los Slstemas de 35.53% 43.69% 43,01% 24.43%
Energia Solar Fotovoltaica

TOTAL 32,75% 29,32% 33,13% 31,83%

3.-

3.1.

Sobre el analisis de los resultados de la entaes

Planificacion de la ensefianza y aprendizaje

En este apartado se analiza la planificacion deernaefianza preguntandole al
alumnado sobre la informacién que le es facilitadaparte de los docentes sobre los
objetivos, actividades, contenido del temario, etc.

La media de esta pregunta en el global de todasnlasestas Docentia es de un 4,53,
muy por encima del 4,28 del curso pasado. Analizaeste item programa por
programa, conforman los extremos del espectro é@eatecho Ambiental con 4,75 y
Actividad Fisica y Salud con 4,06.

Planificacion de la ensefianza y aprendizaje
El/la profesor/a informa sobre los distintos aspeos de la guia docente o programa ¢

la asignatura (objetivos, actividades, contenidosall temario, metodologia,
bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

3.2.

Desarrollo de la docencia

4,53

En este bloque de preguntas, siguiendo la encDestantia, hemos agrupados los 18
items en cinco grandes subgrupos. Los items seayren: cumplimiento de las
obligaciones docentes, cumplimiento de la planifi@, metodologia docente,

competencias docentes desarrolladas por el dogesigtema de evaluacion.

La media obtenida en este bloque es de 4,55 fe@mMe32 del curso pasado. Ahora
pasamos a analizar los resultados de este bloqglee eteuesta a través de las cinco
dimensiones que lo componen.

3.2.1. Cumplimiento de las obligaciones docentes
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En el bloque “Cumplimiento de las obligaciones dtes” se analiza la asistencia a
clase, la adecuacion al horario establecido, yeipgimiento de las tutorias, ya sean
presenciales como virtuales.

La media global en este apartado es de 4,76, sedradm anterior de 4,52.

Respecto al analisis programa a programa, destacapoo encima de la media los
programas de Derecho Ambiental (4,92) y Enfermesi&igas (4,90). Destaca por su
baja valoracion respecto a la media Actividad RisicSalud (4,03). Es por tanto una
dimension bien valorada en términos generalesgsoallmnos.

Cumplimiento de las obligaciones docentes

Imparte las clases en el horario fijado 4,79

Asiste regularmente a clase 4,82

Cumple adecuadamente su labor de tutoria (presendigirtual) 4,67

MEDIA GLOBAL 4,76

3.2.2. Cumplimiento de la planificacion

La media global obtenida es de 4,57, frente al d83urso pasado. Este bloque nos
aporta informacion sobre el ajuste de la asignawréo planificado, sobre la
coordinacion ente teoria y practica, sobre logsias de evaluacion previstos, y sobre
la bibliografia aportada.

Cumplimiento de la planificacion

Se ajusta a la planificacion de la asignatura 4,61
Se han coordinado las actividades teodricas y practs previstas 4,51
Se ajusta a los sistemas de evaluacion especifica@n la guia 4.60
docente/programa de la asignatura '

La bibliografia y otras fuentes de informacion recanendadas en el 457
programa son Utiles para el aprendizaje de la asigura '

MEDIA GLOBAL 4,57

En el andlisis programa a programa, vemos queogir@ma mejor valorado es el de
Enfermedades Raras (4,81), y destacando por debpjograma de Actividad Fisica
y Salud (4,14).
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3.2.3. Metodologia Docente

El siguiente bloque esta dedicado a la “Metodol@paente”, donde los alumnos se
pronuncian sobre la organizacion de las activid&teslase y sobre la utilizacion de
los recursos materiales, desde la pizarra hastatelrial de apoyo en la red virtual.

La media de estas dos preguntas es de 4,47, cantioda mejora respecto al 4,23 del
curso pasado y el 4,17 anterior. Al analizar prograa programa, repite Actividad
Fisica y Salud (3,94) como extremo inferior, siendgricultura, ganaderia y
silvicultura ecolégicas (4,65) el mejor valorado.

Metodologia docente

El/la profesor/a organiza bien las actividades quse realizan en clase 4,47

Utiliza recursos didacticos (pizarra, transparencia, medios audiovisuales, material ¢ 4.47

apoyo en red virtual...) que facilitan el aprendizaje ’

MEDIA GLOBAL 4,47
3.2.4. Competencias docentes desarrolladas por elfieofesor/a

Competencias docentes desarrolladas por el/la prafer/a

Explica con claridad y resalta los contenidos impdantes 4,45
Se interesa por el grado de comprensién de sus expkiones 4,49
Expone ejemplos en los que se ponen en practica tmmtenidos de la asignatura 4,51
Explica los contenidos con seguridad 4,60
Resuelve las dudas que se le plantean 4,53
Fomenta un clima de trabajo y participacion 4,44
Propicia una comunicacion fluida y espontanea 4,47
Motiva a los estudiantes para que se interesen plar asignatura 4,46
Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 4,74
MEDIA GLOBAL 4,52

En este bloque, el mas extenso de la encuestalugin@ debe valorar las
“Competencias docentes desarrolladas por el/la praer/a”. Las preguntas se
centran en la forma en que el docente realizaelgdicaciones, el grado de
compresion de las explicaciones, exposicion de @msn la comunicacién con el
alumno, resolucion de dudas, el fomento del climdadclase, etc. Es por tanto una
dimension donde el andlisis individual de cadagmof es donde tiene mas sentido el
estudio de los datos obtenido. La media del blagjokal es de 4,52 por 4,31 el curso
pasado y 4,28 del curso 2012-2013. Destacamosogtgma de Derecho Ambiental
(4,75). Actividad Fisica y Salud obtiene un 3,9@ica programa por debajo de 4 en
valoracién media de esta dimension.

3.2.5. Sistemas de Evaluacion
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El ultimo bloque de la encuesta corresponde al3istemas de Evaluacion; donde
los alumnos responden a las preguntas sobre ldadaen los criterios de evaluacion
y si éstos son considerados adecuados o no plonahado.

Este blogque de preguntas, tradicionalmente el patmrado, es el menos valorado
también este afio pero mejora ostensiblemente denadea de 4,15 el afios pasado y
4,09 del afo anterior, al actual 4,56. Destacammstipamente el programa de

Fotovoltaica (4,46). Por programas se repite etOpatdel resto de bloques, con
Actividad Fisica y Salud en el extremo inferiorO@), y Agricultura, ganaderia y

silvicultura ecoldgicas en el extremo opuesto (4,72

Sistemas de evaluacion

Tengo claro lo que se me va a exigir para superas& asignatura 4,43

Los criterios y sistemas de evaluacion me parecedecuados 4,44

MEDIA GLOBAL 4,43

3.3. Resultados

En este apartado se analizan las preguntas sobomdacucion de los objetivos de la
asignatura y la satisfaccion con la labor doceetgbfesor. La media global mejora
de forma notable con un 4,43 frente al 4,21 desawnterior, y el 4,16 del curso
2012-13. De los ocho programas analizados, unan&sy, el programa de Actividad
Fisica y Salud supone el extremo inferior junto &atrimonio Musical (4,05), y
Derecho Ambiental (4,64) y Enfermedades Raras J4@3 los mejor valorados.

Resultados

Las actividades desarrolladas (tedricas, practicasle trabajo individual, en grupo,
...) han contribuido a alcanzar los objetivos de lasignatura

Estoy satisfecho con la labor docente de este/a fesor/a

MEDIA GLOBAL

4.- Resumen de las valoraciones del alumnado porgoamna

Se presenta a continuacion un resumen de las valoes de cada uno de los
programas en los cuatro bloques de la encuesta:

1. Planificacion de la ensefanza

2. Desarrollo de la docencia

3. Resultados

4. Valoracién global (media de los 23 items)
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Enfermedades Raras

Derecho Ambiental

Master en Relaciones Internacionales

Agroecologia, un enfoque para la sustentabilidad mal

Agricultura, Ganaderia y Silvicultura Ecolégicas

Actividad Fisica y Salud
Tecnologia de los sistemas de energia solar fotdaida

Patrimonio Musical

TOTAL

457 | 471| 4,63| 4,70
475 | 476 | 4,64| 4,75
441 | 435| 410| 4,33
467 | 467 | 460| 4,66
465 | 4,68 | 4,60| 4,67
4,06 | 402 | 4,05| 4,02
445 | 450 | 4,37| 4,48
427 | 431| 4,05| 4,26
453 | 455 | 4,43| 4,54

Ademas de este cuadro resumen de las valoraciandssdprogramas uno a uno,
presentamos un cuadro comparativo de las valoregidie los tres ultimos cursos
académicos. En este cuadro observamos una meja@as las dimensiones de la
encuesta respecto a todos los afios anterioregdeite

2014-2015

2013-2014

2012-2013

2011-201

Planificacion de la ensefanza 453 4,28 4,28 4,18
Desarrollo de la docencia 4 55 4,32 4,29 4,23
Resultados 443 421 416 411
Yalora0|on global (media de los 23 4.54 431 4.28 4.22
items)

5.-  Analisis por programas

5.1. Actividad Fisica y Salud

En este programa se han evaluado 14 docenciasvetlde respuesta global ha sido

muy inferior al 38,22% del curso anterior, con snaso 17,25%.

La media del programa continda su tendencia aj ban un 4,02, inferior al 4,19
del afio anterior y el 4,30 de hace dos.

10
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Respecto al andlisis docencia a docencia que hezabizado so6lo una iguala la media
global de todos los programas que es del 4,54ndstal resto por debajo, y con 4
docencias que no han alcanzado el 4.

Valoraciones medias del programa

ACTIVIDAD FISICAY SALU D

B1 PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

D1 Planificacion de la ensefianza y aprendizaje
El/la profesor/a informa sobre los distintos aspede la guia docente o

programa de la asignatura (objetivos, actividadestenidos del temario

B2 DESARROLLO DE LA DOCENCIA

metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacidn,...
D2 Cumplimiento de las obligaciones docentes

, 4,06

2 |Imparte las clases en el horario fijado 4,10

3 |Asiste regularmente a clase 3,95

4 |Cumple adecuadamente su labor de tutoria (predencirtual 4,03
Cumplimiento de la planificacion

5 |Se ajusta a la planificacion de la asignatura 4,20

6 |Se han coordinado las actividades tedricas yipedcprevistas 4,04

Se ajusta a los sistemas de evaluacion especificadta guia
docente/programa de la asignatura

La bibliografia y otras fuentes de informacién meemdadas en el
programa son Utiles para el aprendizaje de |la agigs

4,21

4,11

Metodologia docente
9 |El/la profesor/a organiza bien las actividadesspieealizan en clase 3,99
Utiliza recursos didacticos (pizarra, transpares)aieedios audiovisuales,

10 ) . " s 3,88
material de apoyo en red virtual...) que facilitamgtendizaje
Competencias docentes desarrolladas por elffagoda
11 |Explica con claridad y resalta los contenidosartgntes 3,84
12 |Se interesa por el grado de comprension de glisaiones 3,93
13 Ex_pone ejemplos en los que se ponen en practiaofdenidos de la 378
asignatura '
14 |Explica los contenidos con seguridad 3,96
15 |Resuelve las dudas que se le plantean 3,97
16 |Fomenta un clima de trabajo y participacién 4,00
17 |Propicia una comunicacion fluida y espontanea 3,89
18 |Motiva a los estudiantes para que se interesela pgignatura 3,93
19 |Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 43 4,
20 |Tengo claro lo que se me va a exigir para sugstarasignatura 4,05

21 |Los criterios y sistemas de evaluaciéon me paradenuados 4,07
RESULTADOS
Eficacia

Las actividades desarrolladas (teoricas, practamsabajo individual, e

0 ...) han contribuido a alcanzar los objetivedadasignatura
D8 Satisfaccion de los/as estudiantes
23 |Estoy satisfecho con la labor docente de estefagor/a

11
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TOTAL DEL DOCENTE 4,02

Docencias mejor valoradas

Nombre Encuestas Respuestas % Respuestas Nota med
Juan Antonio Guerra de Hoyas 63 9 14,29% 4.54
José Antonio Villegas Garcia 63 11 17,46% 4.46
Juan Antonio Guerra de Hoyas 64 10 15,62% 4.45
Delfin Galiano Orea 64 12 18,75% 4.38

12
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5.2. Patrimonio Musical

Han sido evaluadas 54 docencias. La media del amayes de 4,28 frente al 4,52 del
afio anterior, pero aun permite tener todos losuglegon una media superior a 4 un
afio mas.

De las encuestas contestadas (45) 22 estan pgodibéa media de 4,54 del curso
académico, y 23 por encima. De ellas 11 tienenrvalkedio 5, si bien hay que decir
gue la mayoria, en concreto 6, tienen una solaiessa.

Valoraciones medias del programa

PATRIMONIO MUSICA L MEDIA
PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

Planificacion de la ensefianza y aprendizaje
El/la profesor/a informa sobre los distintos aspede la guia docente ¢
1 |programa de la asignatura (objetivos, actividadestenidos del temario, 4,27
metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacidn,...
DESARROLLO DE LA DOCENCIA

Cumplimiento de las obligaciones docentes

2 |Imparte las clases en el horario fijado 4,67
3 |Asiste regularmente a clase 4,78
Cumple adecuadamente su labor de tutoria (predencirtual
Cumplimiento de la planificacion

5 |Se ajusta a la planificacion de la asignatura 4,34

6 |Se han coordinado las actividades tedricas yipadcprevistas 4,18
Se ajusta a los sistemas de evaluacion especificadta guia

7 : 4,37
docente/programa de la asignatura

8 La bibliografia y otras fuentes de informacion reemdadas en el 435

programa son Utiles para el aprendizaje de |la asicg

Metodologia docente
9 |El/la profesor/a organiza bien las actividadesspieealizan en clase 4,13

4,25

Utiliza recursos didacticos (pizarra, transpares)aieedios audiovisuales,
material de apoyo en red virtual...) que facilitamgtendizaje
Competencias docentes desarrolladas por elffagoda

11 |Explica con claridad y resalta los contenidosartgntes 4,06

12 |Se interesa por el grado de comprension de glisaniones 4,15

13 Ex_pone ejemplos en los que se ponen en practiaofdenidos de la 419

asignatura '

14 |Explica los contenidos con seguridad 4,35

15 |Resuelve las dudas que se le plantean 4,30

16 |Fomenta un clima de trabajo y participacion 4,16
17 |Propicia una comunicacion fluida y espontanea 4,20
18 |Motiva a los estudiantes para que se interesela @signatura 4,13

19 |Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 61 4,
D6 Sistemas de evaluacion 4,20
20 |Tengo claro lo que se me va a exigir para sugstarasignatura 4,30

13
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4,10

21 |Los criterios y sistemas de evaluacion me paradenuados

B3 RESULTADOS 4 05
D7 Eficacia 4,05

D8 Satisfaccion de los/as estudiantes 4,05

Estoy satisfecho con la labor docente de estefasor/a

TOTAL DEL DOCENTE 4,28

Docencias mejor valoradas

Nombre Encuestas Respuestas % Respuestas Nota meq

Francisco Javier Lara Lara 8 3 37,50% 5.00
German Gan Quesada 7 2 28,57% 5.00
Giuseppe Fiorentino 8 2 25,00% 5.00
Victoriano J. Pérez Mancilla 13 2 15,38% 5.00
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5.3. Relaciones Internacionales

En el programa se han contabilizado 22 docencialsiadas, o sea, que han impartido
mas de un crédito de docencia en los modulos quenponen. Destaca el muy bajo
nivel de respuesta, que apenas supone un 15,28%ijcamente idéntico al 15,15%

del curso anterior.

La media del programa mejora ostensiblemente, pasdel 3,77 al 4,33 actual,
estando todos los bloques de la encuesta por eml@ma 4 de valor medio, cuando el
afo pasado ninguno alcanzaba el 4.

De las docencias, 9 de ellas superan el 4,54 deacabn media global, y 12 quedan
por debajo.

Valoraciones medias del programa

RELACIONES INTERNACIONALE S
B1 PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

D1 Planificacion de la ensefianza y aprendizaje

El/la profesor/a informa sobre los distintos aspede la guia docente o
1 |programa de la asignatura (objetivos, actividadestenidos del temario}, 4,41
metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacidn,...
DESARROLLO DE LA DOCENCIA

Cumplimiento de las obligaciones docentes

2 |Imparte las clases en el horario fijado 4,81

3 |Asiste regularmente a clase 4,86

4 |Cumple adecuadamente su labor de tutoria (predencirtual 4,77
Cumplimiento de la planificacién

5 |Se ajusta a la planificacion de la asignatura 4,52

6 |Se han coordinado las actividades teoricas yipedcprevistas 4,31

Se ajusta a los sistemas de evaluacion especifiatta guia
docente/programa de la asignatura
3 La bibliografia y otras fuentes de informacién meendadas en el 4.99

programa son Utiles para el aprendizaje de |a asicp
D4 Metodologia docente 4,13

9 |El/la profesor/a organiza bien las actividadessgigealizan en clase 4,22
Utiliza recursos didacticos (pizarra, transpares)ai@edios audiovisuales,

10 ) . " o 4,05
material de apoyo en red virtual...) que facilitametendizaje

Competencias docentes desarrolladas por el/fagmda

11 |Explica con claridad y resalta los contenidosartgntes 4,18

12 |Se interesa por el grado de comprensién de glisaiones 4,16

13 Ex.pone ejemplos en los que se ponen en practictdenidos de la 432

asignatura '

14 |Explica los contenidos con seguridad 4,39

15 |Resuelve las dudas que se le plantean 4,25

16 |Fomenta un clima de trabajo y participacioén 3,99
17 |Propicia una comunicacion fluida y espontanea 4,06
18 |Motiva a los estudiantes para que se interesela @signatura 4,03
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19 |Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 67 4,
D6 Sistemas de evaluacion 431

20 |Tengo claro lo que se me va a exigir para sugstarasignatura 4,22

21 |Los criterios y sistemas de evaluacion me paradenuados 4,40
B3 RESULTADOS 4,10
D7 Eficacia 4.09

Las actividades desarrolladas (tedricas, practamsabajo individual, en
22 - o : 4,09
grupo,...) han contribuido a alcanzar los objetivedadasignatura
D8 Satisfaccion de los/as estudiantes 412

Estoy satisfecho con la labor docente de estefagor/a

TOTAL DEL DOCENTE 4,33

Docencias mejor valoradas

Nombre Encuestas Respuestas % Respuestas
Waleed Saleh Alkhalifa 35 6 17,14% 4.99
Emilio Gonzalez Ferrin 35 9 25,71% 4,74
Mlgu,el Hernando de Larramendi 35 7 20.00% 4.74
Martinez
Rafael Velazquez Flores 36 4 11,11% 4.74
Diego Javier Lifian Nogueras 35 3 8,57% 4.71
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5.4.

Enfermedades Raras

En este programa se han evaluado 16 docenciagnsiobde manera muy notable la
media global del curso, pasando de 4,31 a 4,70aéistey superior al 4,20 del curso
2012/13 vy al 4,38 del curso 2011/12.

De las docencias, 12 de ellas superan el 4,54 Ideacadn media global. Tan solo 1

docencia no alcanza el 4 de media. No obstantajvel de participacion en las
encuestas hace que los resultados sean poco cgnibs.

Valoraciones medias del programa

CONOCIMIENTO ACTUAL DE LAS ENFERMEDADES RARA S MEDIA

Bl

D1

PLANIFICACION DE LA ENSENANZA
Planificacion de la ensefianza y aprendizaje
El/la profesor/a informa sobre los distintos aspede la guia docente o
programa de la asignatura (objetivos, actividadestenidos del temario] 4,57
metodologia, bibliografia, sistemas de evaluaci6
DESARROLLO DE LA DOCENCIA
Cumplimiento de las obligaciones docentes

2 |Imparte las clases en el horario fijado 4,89
3 |Asiste regularmente a clase 4,96
Cumple adecuadamente su labor de tutoria
Cumplimiento de la planificacién
5 |Se ajusta a la planificacion de la asignatura 4,79
6 |Se han coordinado las actividades teoricas yipedcprevistas 4,85
7 Se ajusta a los sistemas de evaluacion especifiatta guia 4.82
docente/programa de la asignatura '
La bibliografia y otras fuentes de informacién meemdadas en el
8 ” . : 4,78
programa son Utiles para el aprendizaje de la agigs
9 |El/la profesor/a organiza bien las actividadessgigealizan en clase 4,58
10 Utiliza recursos didacticos (pizarra, transpares)ai@edios audiovisuales, 479

material de apoyo en red virtual...) que facilitametendizaje
Competencias docentes desarrolladas por el/fagmda

11 |Explica con claridad y resalta los contenidosartgmtes 4,64

12 |Se interesa por el grado de comprensién de glisaiones 4,70

13 Ex.pone ejemplos en los que se ponen en practictdenidos de la 4.70
asignatura '

14 |Explica los contenidos con seguridad 4,63

15 |Resuelve las dudas que se le plantean 4,63

16 |Fomenta un clima de trabajo y participacion 4,48

17 |Propicia una comunicacion fluida y espontanea 4,52

18 |Motiva a los estudiantes para que se interesela @signatura 4,59

19 |Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 81 4,
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D6 Sistemas de evaluacion 4,56
20 |Tengo claro lo que se me va a exigir para sugstarasignatura 4,56
21 |Los criterios y sistemas de evaluacion me paradenuados 4,57
B3 RESULTADOS 4,63
D7 Eficacia 4,71

D8 Satisfaccion de los/as estudiantes 4. 56

Estoy satisfecho con la labor docente de estefagor/a

TOTAL DEL DOCENTE 4,70

Docencias mejor valoradas

Nombre Encuestas Respuestas % Respuestas Nota med
Agustin G. Zapata Gonzalez 11 2 18,18% 5.00
Carmen Ayuso Garcia 11 1 9,09% 5.00
Juan Luque Moruno 11 2 18,18% 4.98
Ana Pecifia Lopez 11 2 18,18% 4.93
Juan Manuel Fontanet Sacristan 11 2 18,18% 491
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5.5. Fotovoltaica

Se han evaluado 28 docencias con una participanigdia del 35,53%, inferior al
43,69% de un curso antes. La media del prograncie ds48, ligeramente por debajo
del 4,52 del afio pasado.

En cuanto a las docencias evaluadas, la mitad gysataencima de la media y la otra
mitad por debajo.

Valoraciones medias del programa

TECNOLOGIA DE LOS SISTEMAS

DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA
PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

Planificacion de la ensefianza y aprendizaje

El/la profesor/a informa sobre los distintos aspede la guia docente o
1 |programa de la asignatura (objetivos, actividadestenidos del temario;, 4,45
metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacidn,...
DESARROLLO DE LA DOCENCIA

Cumplimiento de las obligaciones docentes

2 |Imparte las clases en el horario fijado 4,66
3 |Asiste regularmente a clase 4,72
Cumple adecuadamente su labor de tutoria (predencirtual
Cumplimiento de la planificacion

5 |Se ajusta a la planificacion de la asignatura 4,45

6 |Se han coordinado las actividades tedricas yipadcprevistas 4,44
Se ajusta a los sistemas de evaluacion especificadta guia

7 : 4,57
docente/programa de la asignatura

3 La bibliografia y otras fuentes de informacion reemdadas en el 4.42

programa son Utiles para el aprendizaje de |la asicp '

Metodologia docente
9 |El/la profesor/a organiza bien las actividadessgigealizan en clase 4,39
Utiliza recursos didacticos (pizarra, transpares)aieedios audiovisuales,
material de apoyo en red virtual...) que facilitamgtendizaje
Competencias docentes desarrolladas por elffagoda

11 |Explica con claridad y resalta los contenidosartgntes 4,40

12 |Se interesa por el grado de comprension de glisaniones 4,47

13 Ex_pone ejemplos en los que se ponen en practiaofdenidos de la 443

asignatura '

14 |Explica los contenidos con seguridad 4,63

15 |Resuelve las dudas que se le plantean 4,56

16 |Fomenta un clima de trabajo y participacion 448
17 |Propicia una comunicacion fluida y espontanea 4,53
18 |Motiva a los estudiantes para que se interesela @signatura 4,44

19 |Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 83 4,
D6 Sistemas de evaluacion 4,33
20 |Tengo claro lo que se me va a exigir para sugstarasignatura 4,32
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21 |Los criterios y sistemas de evaluacion me paradenuados 4,34
B3 RESULTADOS 4 37
D7 Eficacia 4,37

D8 Satisfaccion de los/as estudiantes 4 .37

Estoy satisfecho con la labor docente de estefasor/a
TOTAL DEL DOCENTE 4,48

Docencias mejor valoradas

Nombre Encuestas Respuestas % Respuestas Nota med
Juan De la Casa Higueras 17 5 29,41% 5.00
José Vicente Mufioz Diez 17 4 23,53% 5.00
Gustavo Nofuentes Garrido 17 4 23,53% 4,98
Nieves Vela Barrionuevo 15 5 33,33% 491
Michel Piliougine Rocha 14 7 50,00% 4.89
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5.6. Derecho Ambiental

En este programa se han encuestado 34 docenciasjenitlo una media de 4,75
mejorando ostensiblemente el ya alto 4,45 del cpesado. La participacion ha sido
bastante alta, concretamente del 42,21%, lo qua dotodas las encuestas de
relevancia estadistica.

De las docencias, 29 de ellas superan el 4,54 ldeag@dn media global. S6lo 5 no
superan ese guarismo, y ninguna de estas quedizipajo de 4.

Valoraciones medias del programa

DERECHO MEDIOAMBIENTAL MEDIA
PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

Planificacion de la ensefianza y aprendizaje

El/la profesor/a informa sobre los distintos aspede la guia docente o
1 |programa de la asignatura (objetivos, actividadestenidos del temario;, 4,75
metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacidn,...
DESARROLLO DE LA DOCENCIA

Cumplimiento de las obligaciones docentes

2 |Imparte las clases en el horario fijado 4,92
3 |Asiste regularmente a clase 4,92
Cumple adecuadamente su labor de tutoria (predencirtual
Cumplimiento de la planificacién

5 |Se ajusta a la planificacion de la asignatura 4,82

6 |Se han coordinado las actividades tedricas yipadcprevistas 4,66
Se ajusta a los sistemas de evaluacion especificadta guia

7 : 4,84
docente/programa de la asignatura

3 La bibliografia y otras fuentes de informacion meendadas en el 477

programa son Utiles para el aprendizaje de |la asicp

Metodologia docente
9 |El/la profesor/a organiza bien las actividadessgigealizan en clase 4,68
Utiliza recursos didacticos (pizarra, transpares)aieedios audiovisuales,
material de apoyo en red virtual...) que facilitamgtendizaje
Competencias docentes desarrolladas por elffagoda

11 |Explica con claridad y resalta los contenidosartgntes 4,73

12 |Se interesa por el grado de comprension de glisaniones 4,74

13 Ex_pone ejemplos en los que se ponen en practiaofdenidos de la 477

asignatura '

14 |Explica los contenidos con seguridad 4,83

15 |Resuelve las dudas que se le plantean 4,75

16 |Fomenta un clima de trabajo y participacion 4,66
17 |Propicia una comunicacion fluida y espontanea 4,69
18 |Motiva a los estudiantes para que se interesela @signatura 4,64

19 |Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 92 4,
D6 Sistemas de evaluacion 4,68
20 |Tengo claro lo que se me va a exigir para sugstarasignatura 4,65
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21 |Los criterios y sistemas de evaluacion me paradenuados 4,71
B3 RESULTADOS 4,64
D7 Eficacia 4,60

D8 Satisfaccion de los/as estudiantes 4 .67

Estoy satisfecho con la labor docente de estefasor/a
TOTAL DEL DOCENTE 4,75

Docencias mejor valoradas

Nombre Encuestas Respuestas % Respuestas Nota med
Manuela Mora Ruiz 12 4 33,33% 5.00
Esteban Conde Naranjo 11 5 45,45% 4.96
Maria Merce Darnaculleta 12 5 41.67% 4.94
Gardella
José Esteve Pardo 12 5 41,67% 4.90
Luis Miguel Arroyo Yanes 12 5 41,67% 4.88
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5.7. Agroecologia

En este programa se han evaluado 43 docenciasineomedia de 4,66, muy superior
al 4,17 de la edicion anterior. La participacion subido de manera espectacular,
alcanzando un 81,29%. La edicion anterior fue dexiguo 20,31%.

De las docencias, 33 de ellas superan el 4,54 Ideac®n media global. En el otro
extremo, hay 10 docencias que quedan por debanpgguna de ellas inferior a 4.

Valoraciones medias del programa

AGROECOLOGIA, UN ENFOQUE PARA
LA SUSTENTABILIDAD RURA L
PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

Planificacion de la ensefianza y aprendizaje

El/la profesor/a informa sobre los distintos aspede la guia docente o
1 |programa de la asignatura (objetivos, actividadestenidos del temario, 4,67
metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacidn,...
DESARROLLO DE LA DOCENCIA

Cumplimiento de las obligaciones docentes

2 |Imparte las clases en el horario fijado 4,87
3 |Asiste regularmente a clase 4,89
Cumple adecuadamente su labor de tutoria (predencirtual
Cumplimiento de la planificacién

5 |Se ajusta a la planificacion de la asignatura 4,74

6 |Se han coordinado las actividades tedricas yipadcprevistas 4,67
Se ajusta a los sistemas de evaluacion especificadta guia

7 : 4,68
docente/programa de la asignatura

3 La bibliografia y otras fuentes de informacion reemdadas en el 471

programa son Utiles para el aprendizaje de |la asicp

Metodologia docente
9 |El/la profesor/a organiza bien las actividadessgigealizan en clase 4,60
Utiliza recursos didacticos (pizarra, transpares)aieedios audiovisuales,
material de apoyo en red virtual...) que facilitamgtendizaje
Competencias docentes desarrolladas por elffagoda

11 |Explica con claridad y resalta los contenidosartgntes 4,58

12 |Se interesa por el grado de comprension de glisaniones 4,64

13 Ex_pone ejemplos en los que se ponen en practiaofdenidos de la 466

asignatura '

14 |Explica los contenidos con seguridad 4,71

15 |Resuelve las dudas que se le plantean 4,66

16 |Fomenta un clima de trabajo y participacion 4,58
17 |Propicia una comunicacion fluida y espontanea 4,61
18 |Motiva a los estudiantes para que se interesela @signatura 4,64

19 |Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 79 4,
D6 Sistemas de evaluacion 4,44
20 |Tengo claro lo que se me va a exigir para sugstarasignatura 4,50
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21 |Los criterios y sistemas de evaluacion me

B3 RESULTADOS
D7 Eficacia

D8 Satisfaccion de los/as estudiantes

Estoy satisfecho con la labor docente de estefasor/a

TOTAL DEL DOCENTE

Docencias mejor valoradas

paradenuados

4,39
4,60
4,60

4,60

4,66

Emma Cademartori Siliprandi 6 6 100,00% 5.00
Eva Torremocha Bouchet 6 5 83,33% 5.00
Miguel Angel Escalona Aguilar 19 15 78,95 4.97
Jaime Morales Hernandez 19 15 78,95% 4.95
Francisco de Asis Garrido Pefia 25 17 68,00% 4,95

5.8. Agricultura, Ganaderia y Silvicultura Ecoldgicas

En este programa se han evaluado 34 docencias r@rparticipacion media del
33,97%, y con una media de 4,67, frente al 4,42ukslo anterior.

De las docencias, 27 de ellas superan el 4,54 Ideaggdn media global, algunas de
ellas alcanzando una valoracion de 5 y contandaparalta participacion.

AGRICULTURA, GANADERIAY SILVICULTURA
ECOLOGICAS
B1 PLANIFICACION DE LA ENSENANZA
D1 Planificacion de la ensefianza y aprendizaje
EI/Ia profesor/a informa sobre los distintos aspede la guia docente o
1

programa de la asignatura (objetivos, actividadestenidos del temario
metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacidn,...
B2 DESARROLLO DE LA DOCENCIA
D2 Cumplimiento de las obligaciones docentes
2 |Imparte las clases en el horario fijado 4,75
3 |Asiste regularmente a clase 4,79
Cumple adecuadamente su labor de tutoria
Cumplimiento de la planificacién

5 |Se ajusta a la planificacion de la asignatura 4,65

6 |Se han coordinado las actividades teoricas yipedcprevistas 4,52
Se ajusta a los sistemas de evaluacion especifiatta guia

7 : 4,69
docente/programa de la asignatura

3 La bibliografia y otras fuentes de informacién meendadas en el 473

programa son Utiles para el aprendizaje de la agigg
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D4 Metodologia docente 4,65

9 |El/la profesor/a organiza bien las actividadessgigealizan en clase
10 Utiliza recursos didacticos (pizarra, transpares)aieedios audiovisuales,
material de apoyo en red virtual...

4,63
4,68

que facilitagtendizaje
Competencias docentes desarrolladas por elffagoda

11 |Explica con claridad y resalta los contenidosartgntes 4,66

12 |Se interesa por el grado de comprensiéon de glisaniones 4,62

13 Ex.pone ejemplos en los que se ponen en practictdenidos de la 466
asignatura '

14 |Explica los contenidos con seguridad 4,71

15 |Resuelve las dudas que se le plantean 4,69

16 |Fomenta un clima de trabajo y participacion 4,58

17 |Propicia una comunicacion fluida y espontanea 4,66
18 |Motiva a los estudiantes para que se interesela @signatura 4,63

19 |Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 71 4,
4,71
4,72

20 |Tengo claro lo que se me va a exigir para sugstarasignatura
21 |Los criterios y sistemas de evaluacion me paradenuados

B3 RESULTADOS
D7 Eficacia

D8 Satisfaccion de los/as estudiantes

Estoy satisfecho con la labor docente de estefagor/a

TOTAL DEL DOCENTE

Docencias mejor valoradas

4,60
4,55

4,65

4,67

Nombre Encuestas Respuestas % Respuestas Nota med
Pedro Gonzélez Redondo 5 5 100,00% 5.00
M2 Dolores Raigén Jiménez 10 2 20,00% 5.00
Gloria Isabel Guzmén Casado 10 2 20,00% 5.00
Daniel Lopez Garcia 10 5 50,00% 4.98
Juan Infante Amate 10 2 20,00% 4.98
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