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DILIGENCIA DE PUBLICACION DEL ACUERDO DE 24 DE ABRIL de 2019 DEL TRIBUNAL
ENCARGADO DE VALORAR EL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO EN LA ESCALA DE
GESTION UNIVERSITARIA CONVOCADA POR RESOLUCION RECTORAL DE 18 DE
SEPTIEMBRE DE 2018:

Por la presente se hace publico acuerdo del Tribunal arriba citado por el que se conviene la
publicacion de la plantilla de respuestas que se consideran correctas respecto del primer
gjercicio, previsto en la convocatoria y celebrado en el dia de la fecha.

Se habilita un plazo de posibles alegaciones a partir de la presente publicacién y hasta las 24:00
horas del dia 3 de mayo de 2019 que se podran hacer llegar ante el Tribunal, mediante correo
electrénico dirigido a recursos.humanos@unia.es, tal y como establece el apartado 5.9 de la
Convocatoria

Lo que se hace constar para que surta efectos donde proceda y conocimiento general

El Vicegerente/Director de Recursos Humanos
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